Ş A R K Ö Y  B E L E D İ Y E S İ

2 0 2 3  Y I L I  F A A L İ Y E T  R A P O R U

Sayın Belediye Meclis Üyesi arkadaşlarım, bilindiği üzere Belediye Başkanlığının 1 yıllık yaptığı çalışmalara ait faaliyetleri içeren rapor Nisan ayı Meclis toplantılarında görüşülmesi gerektiğinden 01.01.2023 – 31.12.2023 tarihleri arasında Belediyemiz tarafından yapılan çalışmalar aşağıda maddeler halinde belirtilmiş olup, faaliyet raporunu okumadan önce siz sayın üyelere çalışmalarımıza yaptığınız katkıdan dolayı saygı ve teşekkürlerimi sunarım. 

1-GENEL BİLGİLER
:


A. Misyon ve Vizyon
: 

          Misyon :
“Ekip Çalışması ve Kurumsal Bir Yönetim Anlayışı” ile “ÇÖZÜM ODAKLI SOSYAL BELEDİYECİLİK” Felsefesini  benimsemiş; “Şeffaf, Adil, Hesap Verilebilir, Denetlenebilir ve Dürüst” bir anlayışla ve BEN değil BİZ yaklaşımı, yeni projeleri ve “ÇAĞDAŞ ŞARKÖY” misyonuyla “YENİ NESİL BELEDİYECİLİK”.

          Vizyon :
Bilim ve temel değerlerimiz ışığında ve “YENİ NESİL BELEDİYECİLİK” yaklaşımıyla; yeni projeler üreterek, sürekli ve hızla gelişmede örnek gösterilen, mevcut potansiyelini harekete geçirerek her yönüyle yaşanabilir, huzurlu ve mutlu bireylerin yaşadığı “ÇAĞDAŞ” bir kent olmak.


B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar
:


      1-Görev ve Sorumluluklar


Büyükşehir Belediyesi statüsündeki yerlerdeki ilçe belediyelerinin görev, yetki ve sorumlulukları 5393 Sayılı Belediye Kanununun 14. ve 15., 5216 Sayılı 

Büyükşehir Belediyesi Kanununun ise 7. maddelerinde sıralanmış olup, buna göre Şarköy Belediye Başkanlığı; mahalli ve müşterek nitelikte olmak ve 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun münhasıran Büyükşehir Belediyelerine vermiş olduğu görev ve yetkilerin dışında kalmaları kaydıyla;    

a) İmar, kentsel alt yapı; coğrafi ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, acil yardım, kurtarma ambulans, şehir içi trafik, ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar, konut, kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor, sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma, ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. 


b)Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir. Her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı ve onarımını yapabilir; kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayan aslına uygun olarak yeniden inşa edilebilir. Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. 

Belediye, kanunlarla başka bir kamu kurum ve kuruluşuna verilmeyen mahallî müşterek nitelikteki diğer görev ve hizmetleri de yapar veya yaptırır.   

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivediliği dikkate alınarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır.


       2-Yetkileri

-Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak,
-Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek,
-Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek,
-Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili gereken hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak,
-Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesis etmek,
-Borç almak, bağış kabul etmek,
-Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek,
-Gayri sıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek,
-Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları, yoksullara vermek,

-Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek,

-Kanunlarla münhasıran Büyükşehir Belediyesine verilen görevler ile 5216 Sayılı Yasanın 7. maddesinin 1. fıkrasında sayılanlar dışında kalan görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

-Büyükşehir katı atık yönetim planına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna taşımak,

-Sıhhi işyerlerini, 2. ve 3. sınıf gayri sıhhi müesseseleri, umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek,

-Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek,

Şeklinde sıralanan hizmetlerini yapmak, yaptırmak, yürütmek, işletmek, işlettirmek görev yetki ve sorumluluğuna sahip bulunmaktadır. 

C. İdareye İlişkin Bilgiler



1. Fiziksel Yapı
:


    Belediyemiz : 


1.1.Ana Hizmet Binası: Mülkiyeti Belediyemize ait olup, bu binada Başkanlık, Başkan Yardımcılığı, Yazı İşleri Müdürlüğü, Mali Hizmetler Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Plan ve Proje Müdürlüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Sağlık İşleri Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü, Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, Yapı Kontrol Müdürlüğü, Afet İşleri Müdürlüğü bulunmaktadır. Belediyemiz ana hizmetleri bu binadan sevk ve idare edilmektedir.

1.2.Zabıta Müdürlüğü: Zabıta Müdürlüğü Belediyemize ait düğün salonu altındaki yerinde hizmet vermektedir.

1.3.Araç Parkı ve İş Merkezi : Mülkiyeti Belediyemize ait Belediye Garajında atölye ve araç-gereçlerin tamir işleri, araçların bakımları ile belediyemiz temizlik vb. işleri bu merkezde belediyemiz personeli tarafından yürütülmektedir. 


2. Örgüt Yapısı
:

Belediyemiz Çevre ve Şehircilik Bakanlığına bağlı kamu kuruluşudur. 2023 yılı Türkiye İstatistik Kurumu tarafından yapılan adrese dayalı nüfus sayımına göre 34.047 nüfusa ve 520.32 kilometrekare kadastral alana hizmet sunmaktadır. 5393 Sayılı Belediye Kanununa ve 5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanununa göre yönetilmektedir. Belediyemizin 15 meclis üyesi, 5 encümen üyesi (Belediye Başkanı, 2 atanmış üye, 2 seçilmiş üye), Belediye Başkanı, Başkan Yardımcısı ve ana hizmet birimlerinden oluşmaktadır.
2.1. Organizasyon Şeması
:
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3.Bilgi ve Teknoloji Kaynakları :


Belediyemiz bünyesinde belediye ana sistemini oluşturan 1 adet IBM ve 1 adet Lenovo, 1 adet HP (Pcoliant DL 380) ve 1 adet HP (Proliant ML11066) ana sunucu bulunmakta olup, bunlar üzerinde 20 adet sanal sunucu mevcuttur. Bu ana makinalara bağlı 80 pc Windows programı ile beraber web tabanlı olarak çalışmaktadır. 

4.İnsan Kaynakları 
: 

Belediyemiz bünyesinde Bakanlar Kurulunca ihdas olunan toplam 169 memur kadrosu ile 83 sürekli işçi kadrosu bulunmaktadır. 

5.Sunulan Hizmetler 
:

Şarköy Belediye Başkanlığı Yazı İşleri Müdürlüğünün 01.01.2023 – 31.12.2023 tarihleri arasında yapmış olduğu faaliyetleri; 

Yazı İşleri Müdürlüğü 1 Müdür ve 1 Kadrolu İşçi, 2 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. 
01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasında Belediye Meclisimiz 12 kez olağan, 1 kez olağanüstü toplantı yapmış ve 1 ay tatil kararı almıştır. 13 birleşim yapılmış ve 118 adet Meclis Kararı alınmıştır. Yazılan tüm Meclis Kararları imzalatılarak yasal süresi içinde onaylanmak üzere Mahallin en büyük mülki idare amirine gönderilmekte ve onaylanan kesinleşmiş meclis kararları dosyasına konmaktadır. Ayrıca İmar ve Bütçe ile ilgili Meclis Kararları Tekirdağ Büyükşehir Belediye Meclisinin onayına sunulmaktadır. Yazılan Meclis Kararları uygulamaya konmak üzere Belediyemiz Müdürlüklerine verilmektedir. 


Belediyemizin bir diğer karar organı olan Encümenimiz, haftanın Perşembe günü bir kez toplanmaktadır. Yapılan toplantılarda tevhit, ifraz, yola terk, yapı tatil zaptı imar para cezası raporu, ihale, Zabıta Müdürlüğü tarafından işyerlerinin denetimleri, asker ailesi yardımları, umuma açık istirahat ve eğlence yerlerinin denetimleri ve gerekli yasal yaptırımlar, diğer çeşitli konular görüşülmüş olup,                     01.01.2023 – 31.12.2023 tarihleri arasında 647 Encümen Kararı imzalatılarak ilgili birimlere gönderilmiştir.

01.01.2023 – 31.12.2023 tarihleri arasında belediyemize gelen 11093 adet evrak kayıtları yapılarak gerekli işlemleri tekamül ettirilmiştir. 01.01.2023 – 31.12.2023 tarihleri arasında 9385 adet giden evrak kaydı yapılmış, kaydı yapılan evraklar ilgili kişilere ve kuruluşlara gönderilmiştir. EBYS sistemi ile kayıtlar yapılarak elektronik ortamda imzalanmaya devam edilmektedir. Belediye Başkanlığınca özel veya resmi, kişi, kurum ve kuruluşlara yazılıp işlemleri tamamlanan evraklar, Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) sistemi üzerinden veya zimmet defteri ile elden ve posta yoluyla ilgililere gönderilmektedir.  
Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü 1 Müdür, 2 Memur, 1 Kadrolu İşçi, 1 Şirket Personeli, Ambar Memurluğu, 1 Uzman Memur,  2 Şirket Personeli, Emlak tahakkuk ve tahsilat işlemleri 2 Tahsildar, 2 Kadrolu İşçi, 3 Şirket Personeli eliyle yürütülmektedir.
Belediyemiz müdürlüklerince yapılan mal ve hizmet alımları ve taahhüt işlerine ait gider evraklarının mevzuata uygunluk ve bütçe ödenek durumuna göre kontrolü yapıldıktan sonra hak sahiplerine ödenmesi, yasal kesintilerin ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi, müdürlüklerin acil ihtiyaçları için avans – kredi verilmesi ve harcaması yapılan avans – kredilerin bütçeden mahsubu, asker ailesi evraklarının tanzimi ve ödemelerinin yapılması, tahsildarlarca tahsilat yapılan belediye gelirlerinin bankaya yatırılması teminen teslimat müzekkeresi düzenlemesi, teminat ve bütçe emaneti gibi emanet ödemelerinin yapılması, gelen yazışmalara cevap verilmesi, banka ekstresi ile banka cari defterimizin karşılaştırılması, çekilen ve çekilmeyen çeklerin tespiti ve kaydı, tahsil edilen KDV ile ödenen KDV mahsubu, İller Bankası payının ve kesintilerinin işlenmesi, Ç.T.V. ve eğlence vergilerinden ayrılması gereken kanuni payların hesaplanması ve ilgili hesaplara kaydedilmesi, işçi-memur personelin maaşlarının kontrolü ve ödenmesi, asker ailesi yardımlarının ödenmesi, KDV ve muhtasar beyannamelerinin hazırlanması e-beyanname programına girilmesi, 

Tüm belediye alacaklarının tahsilatı yapılarak tahsilat makbuzu düzenlenmekte, veznelerin ihtiyacı olan tahsilat makbuzlarının temin edilmesi düzenlenen makbuz ile tahsilatın kontrol edilerek tahsilat bordrolarının düzenlenmesi, yapılan tahsilatın teslimat müzekkeresi ile bankaya teslimi, 
Şarköy Belediye hizmet binasındaki iki veznenin dışında internet ve kredi kartı ile tahsilat yapılmaktadır. Düzenlenen makbuzların dip koçanları sıra numarası ile muhafaza edilerek teftişe hazır halde tutulmaktadır. 
Taşınır kayıtlarının muhasebe kayıtlarıyla kontrolü ve konsolidesi, yapılacak denetimlere hazırlık teşkil etmek üzere harcama evraklarının usul ve mevzuata uygunluk yönünden kontrolü de yapılmakta olup harcama birimlerine gerekli bilgiler verilmektedir. 

Eğlence Vergisi, İlan ve Reklam Vergisi, Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi, Haberleşme Vergisi, Yangın Sigorta Vergisi ile İşgal Harcı, Tellallık Harcı, Ölçü ve Tartı Aletleri Muayene Harçlarının beyanlarını alıp tahakkuk ve takibini yapmaktadır. Pazar yerlerinin işgal harçlarının tahsilatı yapılmaktadır. 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun kapsamında olup, süresinde ödenmeyen alacakların takibi ve haciz işlemleri yapılmaktadır. 

1319 Sayılı Emlak Vergisi Kanununa göre ÇTV, Bina, arsa ve arazi mükellefleri tarafından elden veya posta ile gönderilen emlak vergisi bildirimlerini kabul etmek,  tahakkuklarını oluşturmak gerek mükellef gerekse idare tarafından yapılan hataları inceleyerek gerekli düzeltme ve terk işlemlerini yapmak, kurumlar ve mükellefler tarafından gönderilen yazılar ile verilen dilekçelerin incelenerek süresi içinde neticelendirilerek cevap verilmesi, yapılan devir, temlik ve satışların mükellefin dosyasına işlenmesi, yukarıda sayılan bütün bu işlemlerle ilgili belgelerin dosyalanarak arşivde saklanması gibi işlemler yapılmaktadır. 
2023 Yılı Emlak Beyan Sayıları 

	Bina 
	  4545

	Arsa 
	  3818

	Arazi 
	  9655

	TOPLAM
	18018


İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 1 Müdür, 1 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. Belediyenin memur, sözleşmeli personel ve sürekli işçiler ile ilgili insan gücü planlaması yaparak, kadro ihdas-iptal iş ve işlemleri, personelin atama, yer değiştirme derece kademe ve hizmet değerlendirmelerini, personelin izin takibi, sendika işlemleri, toplu iş sözleşmelerini mevzuata uygun olarak yapılması hususunda çalışmalar yapmaktadır. 

Memur ve sürekli işçilerin maaş ödeme işlemlerini gerçekleştirmektedir. 
Şarköy Belediyesinde 35 Memur, 38 Kadrolu İşçi personel görev yapmaktadır. 
 01.01.2023-31.12.2023 tarihleri arasında Müdürlüğe gelen evrak sayısı 834, giden evrak sayısı ise 670’dir.

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının (Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü) Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği sınavına katılarak yazılı ve sözlü sınavda başarılı olan 1 V.H.K.İ unvanlı personelin, Uzman kadrosuna atama işlemleri tamamlanmıştır. Yapılan atamalar Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığına yazı ile bildirimleri yapılmıştır.
26.01.2023 tarihli ve 32085 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 7433 Sayılı Kanun kapsamında Tam Zamanlı Hizmet Sözleşmesi ile Sözleşmeli Personel olarak görev yapmakta olan 5 personelin Memur kadrolarına ataması yapılmıştır. 

11 Aday Memurun, adaylık süresi sonunda asalet tasdik işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

Emekliliği hak eden 1 memur personel (Çetin TEMLİ) ile  13 işçi personelin  (Aygün BAYKA, Çiğdem GÜL, Tamer KARA, Nazan AKGÜN, İdris BALCI, Hasan Ayhan ÇOK, Sezer KEMİK, Emin AYAZOĞLU, Recep ÇOLAK, Recep ÇİL, Süleyman KÖSE, Gül SEZGİN YOLCU, Mustafa SANGÜR) emeklilik işlemleri tamamlanmıştır.
Belediyemiz bünyesinde görevli memur, işçi ve ŞARBEL şirket personellerimizi çeşitli konularda bilgilendirmek, geliştirmek ve motivasyonu arttırmak amacıyla; 3’ü yüz yüze, 105’i online olmak üzere toplam 108 adet eğitim faaliyetine katılımları sağlanmıştır. 
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 1 Müdür, 3 Mimar, 1 İnşaat Mühendisi, 1 Harita Mühendisi, 4 İnşaat Teknikeri, 1 Harita Teknikeri, 1 Peyzaj Teknikeri, 1 Kadrolu İşçi, 2 Şirket Personeli, 1 hizmet aracı ile hizmet vermektedir. 2023 yılı içinde İmar ve Şehircilik Müdürlüğünce toplam 385 adet imar durumu belgesi düzenlenmiştir. Yıl içerisinde 413 adet inşaat ruhsatı, 287 adet yapı kullanma izin belgesi verilmiştir.
2023 yılında İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne 6913 adet evrak havale edilmiş, bunlar içeriğine göre değerlendirilerek 3923 adet evrak cevaplandırılmış, işlem yürütülmüştür. 

Ruhsatsız ya da ruhsata aykırı yapılaşmalarla mücadele edilmiş, bu kapsamda 206 adet yapı tatil zaptı düzenlenerek ilgili yasal işlemleri (para cezası, yıkım cezası) devam ettirilmiştir. 

Belediye Meclisine havale edilen 35 adet evrak ile ilgili olarak tüm işlemler Müdürlüğümüzce sürdürülmüş ve tamamlanmıştır. 

Ruhsatlandırılan tüm yapılar için Belediyemizce 57 kat irtifakı projesi, 5 adet kat mülkiyeti projesi, 20 adet imar plan tadilatı, 182 adet ifraz, tevhid, yol-park terki, ihdas, cins değişikliği dosyası onaylanmıştır.

1104 adet bağımsız bölüm onayı, 16 adet tarım dışı kullanım izni verilmiştir.

Kentsel dönüşüm mevzuatı çerçevesinde ruhsatlandırmalar devam etmiştir.  

46 adet yıkılacak derecede tehlikeli yapı sınıfına giren yapılar tespit edilerek, yasal işlemler yürütülmüştür. 

4048 adet yapı denetim sistemi ve uygulama ile ilgili evrak ve online işlemler yürütülmüştür. 

22 adet Yanan / Yıkılan yapı formu düzenlenmiştir.

494 adet UAVT kaydı düzenlenmiştir.

Dava konusu edilerek Mahkemeye intikal etmiş konulardan Müdürlüğümüzü ilgilendiren konularla ilgili olarak mahkeme işlemleri yürütülmüştür. 

Kent bilgi sistemi web ortamında imar bilgisi hizmeti vermeye devam etmektedir. Daha iyi hizmet verilebilmesine yönelik çalışmalar yapılmıştır. 

Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi bünyesinde oluşturulan Kent Estetik Komisyonu üyeliğimiz ile ilgili görevler sürdürülmektedir. 

Fen İşleri Müdürlüğü 1 Müdür, 4 Memur, 11 Kadrolu İşçi, 17 Şirket Personeli, 19 araç ile hizmet vermektedir. 

İlçemiz İstiklal Mahallesinde 13 adet cadde ve sokakta 10.525 m2 yol yenileme çalışması yapılmıştır. 

Cumhuriyet Mahallesinde 33 adet cadde ve sokakta 52.340 m2 yol yenileme çalışması yapılmıştır.
Camikebir Mahallesinde 15 adet cadde ve sokakta 18.570 m2 yol yenileme çalışması yapılmıştır.   

Diğer Mahallelerimizde toplam 27.700 m2 yol yenileme çalışması yapılmıştır. 

İlçemiz muhtelif cadde ve sokaklarında Gazdaş, Tredaş, Telekom kazı çalışmaları ve zamanla tahrip olan 348 noktada 18.425 m2 parke taş yol tamiratı, 5.500 m2 soğuk asfalt, 38.470 ton malzeme ile 226.330 m2 stabilize zemin iyileştirme çalışmaları yapılmıştır.
	2023 yılı Altyapı Tesisi Açım Ruhsatı ve Kazı Metraj Tablosu

	Ruhsat Sayısı
	Cadde/

Sokak

Sayısı
	Parke Taş

(m2)
	Soğuk Asfalt

(m2)
	Sıcak Asfalt

(m2)
	Stabilize

(m2)
	Ruhsat

Bedeli

	74
	216
	5.748,45
	1.855,00
	190,00
	5.090,00
	2.880.351,01 TL


 Altyapı yatırımı yapan kurum ve kuruluşlar arasında koordinasyon ve iletişim sağlanarak kazı çalışmalarında gerekli denetimler gerçekleştirilmiştir. Kazı çalışmalarıyla bozulan üstyapılar tamir edilmektedir. 
2023 yılı içerisinde 252 adet yol kotu tutanağı kontrol edilerek onaylanmış olup 265.500,00 TL bedel tahsil edilmiştir. 
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığının çalışmalarına ek olarak bahar aylarında birçok tarla yollarının greyder ile tesviyeleri yapılmış olup çiftçilerin arazilerine daha güvenli ulaşımı sağlanmıştır. 
Plan ve Proje Müdürlüğü 1 Müdür, 1 Memur, 20 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. 
Şarköy Belediyesi Ertuğrul Yanık Spor Kompleksi Halı Saha Yenileme Projesi: Halı saha, basketbol sahası, tenis kortu, seyirci tribünü, banklar, çöp kovaları, güvenlik sistemleri ve çevre düzenlemeleri yapılarak kullanıma sunulmuştur.  

Mürefte Mahallesi Kazım Dirik Parkı Çok Amaçlı Saha Projesi: Mürefte Mahallesi Kazım Dirik Parkının yanındaki alana çok amaçlı saha (basketbol, voleybol) yapılarak hizmete sunulmuştur. 

Eriklice Mahallesi Çocuk Parkı Projesi: Eriklice Mahallesinde bulunan çocuk parkı yenilenerek kullanıma sunulmuştur. 
Mutlu Çocuklar Parkı, Minik Kalpler Parkı, Masal Parkı, Gökkuşağı Parkı, Küçük Kelebekler Parkı, Parlayan Yıldızlar Parkı, Renkli Düşler Parkı, Zeytinli Park Projeleri, Planlamamız dahilinde yenilenen parklarımız kullanıma sunulmuştur.  
Şarköy merkez ve mahallelerde bulunan park alanlarının peyzaj ve bakım faaliyetleri yapılmıştır. 

Kamuya ait alanlarında budama, ilaçlama, tırpanla biçim ve yağmur sonrası su çekim faaliyetleri yapılmıştır. 


Mayıs-Ağustos aylarında düzenli olarak kaldırımlarda ve yol kenarlarındaki yabani otların mücadelesi için ot ilacı atımı yapılmaktadır. Bu ilaçların ardından kaldırım kenarlarındaki yabancı otların mücadelesi amacı ile misinalı makineler ile otların biçme işlemi yapılmıştır. 

Oyun parklarının sezona girmeden bakım, onarımı, boyanması ve elektrik tesisatlarının döşenmesi, aydınlatma lambalarının takılması işlemi yapılmıştır. 

İlkbahar aylarında parklarda tabelaların tamiri ve düzeni, bankların tamiri ve eksik olanların tamamlanması, kondisyon aletlerinin düzenli olarak bakımı ve tamiratı, tabanı plastik olan parkların onarımı, eksiklerinin tamamlanması, zemini kum olan çocuk parklarının kumlarının tamamlanması, zemin tesviye işlemleri yapılmaktadır.


Düzenli olarak her sabah çocuk parklarının ve oyun gruplarının temizliği bakımı ve kontrolleri yapılmaktadır. 

Vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda ağaç budama ve tankerle su taşıma hizmetleri yapılmaktadır.
Belediye Zabıta Müdürlüğü 1 Zabıta Müdürü, 1 Zabıta Komiseri, 2 Zabıta Memuru, 7 Kadrolu İşçi, 11 Şirket Personeli toplam 22 personel, 4 Zabıta aracı, 2 motosiklet ile hizmet vermektedir.  

Zabıta Personeli sabah 08.00’den 17.00’ye kadar çalışmakta olup,  hafta sonu nöbetçi zabıta kalmaktadır. 


Yaz sezonunda 08.00’den 17.00’ye kadar, gece nöbetleri 17.00’den 03.00’e kadar, kış sezonunda 08.00’den 17.00’ye kadar, 17.00’den 01.00’e kadar Nöbetçi Zabıta Memuru kalmaktadır. Belediye Zabıta Hizmetleri resmi tatil günleri de dahil olmak üzere 24 saat aksatılmadan sürdürülmektedir. (Nöbet saatlerinin bitiminde mesai saati başlamasına kadar icap nöbeti tutulmaktadır.)
Zabıta Kanun ve Yönetmeliği ile diğer Kanunların Zabıtaya verdiği yetkilere göre İlçemiz genelinde denetim görevi yapılmıştır. İşyeri Açma ve Çalıştırma Yönetmeliğine göre 663 adet işyeri denetlenmiş, 12 adet ruhsatsız işyeri tespit edilmiş, 6 işyeri ise faaliyetten men edilerek mühür işlemi yapılmıştır. 
Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yerlerine açılış ve kapanış saatleri ile ilgili Encümen Kararı tebliğ edilerek kontroller yapılmıştır. 

İlçemiz genelinde parklarda, iskele, sahil, sokak ve caddelerde özellikle kuruyemiş kabuklarını yere atarak çevre kirliliği oluşturanlar hakkında gerekli cezai işlem yapılmıştır. 


Ulusal ve resmi törenlerde gerekli düzenlemeler yapılarak önlemler alınmıştır.

Anons ve kayıp işlemleri yürütülmektedir.

UKOME kararı gereği 20.00-03.00 saatleri arasında araç trafiğine kapatılarak yayaların kullanımına ayrılan caddelerde gerekli uygulamalar yapılmıştır. 

 İlçemiz genelinde Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ile koordineli gerekli trafik levhaları takılmıştır. 

İlçemiz genelinde kurulan semt pazarlarında gerekli denetim, kontroller yapılmıştır. 

İlçemiz genelinde şehir dışından gelen seyyar satıcılara engel olunmuştur. 


İlçemizde atıl vaziyette bulunan hurda araçların tespiti yapılarak, 5326 Sayılı Kabahatler Kanununun 41/6 maddesi gereğince gerekli işlemler yapılmıştır. 

İlçemiz genelinde (Meydan ve şehitlik parkı bayrakları dahil) yıpranmış bayraklar tespit edilerek değişimi sağlanmıştır. 

İlçemiz genelinde ve okul önlerinde yaya geçidi ve “Önce Yaya” işaretlemeleri yapılmıştır. 


Stokçuluğu önlemeye yönelik olarak, İlçe Kaymakamlığı, İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü, İlçe Emniyet Müdürlüğü ile koordineli bir şekilde periyodik olarak denetim faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

Şarköy Yerleşim Acil Eylem Ulaşım ve Trafik İyileştirme Etüt ve Planının CBS’ye aktarılması ve analiz edilmesi projesi kapsamında Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Ulaşım Dairesi Başkanlığı ile koordineli işlemler yapılmaktadır ve çalışmalarımız devam etmektedir. 

İlçemizde faaliyet gösteren işyerlerine 4207 Sayılı Tütün Ürünlerinin Zararlarının Önlenmesi Kanunu gereğince, kapalı alanlarda komisyon üyeleri ile sigara kontrolleri yapılmıştır. 

İlçemiz genelinde İlçe Tarım Müdürlüğü ile koordineli 19 adet fırın denetlenmiştir. 

Belediye Encümeninin almış olduğu karar gereği İlçemizde yaz sezonu boyunca belirtilen tarihler arasında inşaat yasağı kontrolleri yapılmıştır. (7 adet idari yaptırım uygulanmıştır.)
Belediye Encümenince alınan karar gereği işyerleri için belirlenen yük veya eşya indirme-bindirme saatlerine uymayan işyerlerine gerekli cezai işlem uygulanmıştır. (97 adet idari yaptırım uygulanmıştır.)

5326 Sayılı Kabahatler Kanunu kapsamında emre aykırı hareket, rahatsız etme, işgal, çevreyi kirletme kabahatlerinden dolayı 9 adet idari yaptırım uygulanmıştır. 

Zabıta Müdürlüğüne 1313 adet yazılı şikayet, 950 adet sözlü şikayet, Halk Masası başvurusu ve 76 Cimer başvurusu yapılmış olup, Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde gerekli müdahaleler yapılmıştır. 

İşyeri açma ve çalışma ruhsatlarına ait talep ve değerlendirme çalışmalarına devam edilmiş olup, 105 adet sıhhi müessese ruhsatı, 23 adet umuma açık istirahat eğlence yeri ruhsatı, 15 adet Gayri Sıhhi Müessese olmak üzere toplam 143 adet işyeri ruhsatı verilmiştir. 
Belediyemiz Temizlik İşleri Müdürlüğü 1 Müdür, 1 Memur, 8 Kadrolu İşçi, 61 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. 


Müdürlüğümüz bünyesinde 1 adet hizmet aracı, 11 adet değişik marka ve modellerde çöp kamyonu, 2 adet değişik marka ve modellerde yol süpürme aracı, 2 adet motosiklet, 3 adet değişik marka ve modellerde traktör ve 1 adet jet çöp aracı bulunmaktadır. 


Yaz aylarında gündüz şehir içi 6 çöp kamyonu, 2 adet süpürme aracı, uzak mahallelerde 2 adet çöp kamyonu, gece şehir içi 3 adet çöp kamyonu, Mürefte Mahallesine 2 adet çöp kamyonu, Hoşköy Mahallesine 1 adet çöp kamyonu ile hizmet vermektedir. 


Kış aylarında gündüz şehir içi 4 çöp kamyonu, uzak mahallelere 1 adet çöp kamyonu, gece şehir içine 2 adet çöp kamyonu, Mürefte Mahallesinde 2 adet çöp kamyonu, Hoşköy Mahallesinde 1 adet çöp kamyonu ile hizmet vermektedir. 


2023 yılında Şarköy genelinden 16.333,400 ton çöp toplanmıştır.


Şarköy’de Cadde ve Sokaklarda elle ve mekanik süpürme faaliyeti her gün gerçekleşmektedir. 


Şarköy genelinde 2023 yılında vatandaşlardan gelen talep ve şikayetler baz alınarak rutin program dışında caddeler ve sokaklar yıkanmıştır. Ayrıca Pazar yerleri, okullar, ibadethaneler, diğer resmi kurum bahçeleri, su sebilleri, dış mahallelere ait umumi tuvaletler ve tören alanları da yıkanmaktadır. 
Program dahilinde ve şikayetler doğrultusunda mahallelerde konteyner planlaması devam etmektedir. 


Şarköy genelinde 2021 adet konteynerimiz bulunmaktadır. Yıpranma ve diğer nedenlerle deforme olan 230 adet konteynerlerimizin bakımı yapılmıştır. 


2023 yılında 120 adet çöp konteyneri satın alınmıştır.  


2023 yılı içerisinde Şarköy genelinde konteyner yıkama çalışmaları yapılmıştır.
Belediyemiz İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 1 Müdür Vekili, 1 Memur Personel ile hizmet vermektedir. 

Müdürlüğümüz bünyesinde 1 adet hizmet aracı, 1 adet jet çöp aracı bulunmaktadır. Araçlarımız faal halde olup kullanıma devam edilmektedir.
2023 yılında Şarköy Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü olarak Şarköy genelinde atıkların kaynağında ayrı toplanması ve geri kazandırılması amacıyla yapılan faaliyet sonucunda 436.124 kg atık toplanmıştır. 


Sıfır Atık Projesi kapsamında Belediye Binamız ve eklentilerinde 905 kg   geri kazandırılabilir atık toplanmıştır. 


2023 yılı içerisinde geri kazanılabilir ambalaj atıklarını toplamak amacıyla şehrin belirli noktalarına geri dönüşüm kafesleri bırakılmıştır. 


2021 yılı içerisinde Belediyemizde Sıfır Atık Yönetim Sistemi Kurulmuştur. Personelimizin Sıfır Atık Sistemine katkı sağlamaları açısından binamıza iç mekan kutuları yerleştirilmiştir. 2023 yılı içerisinde toplanmaya devam edilmiştir.


Gelen talepler üzerine tıbbi atık kutuları ilçemizde bulunan 10 adet eczanelerden toplanmaktadır.  


Zirai atıkların doğaya ve içme sularına karşı verebilecekleri zararlar ve çevre kirliliğini önlemek maksadıyla dış mahallelerimizde çiftçilerimizin su alım noktalarına koyduğumuz zirai atık kutuları düzenli olarak toplanmaktadır. 

50 adet bitkisel atık yağ üreten firmada denetim yapılmıştır. Ayrıca okulların etrafındaki bitkisel atık yağ çıkartan işletmelerde belli aralıklarla denetlenmektedir. 

2023 yılı içerisinde atık elektrikli ve elektronik eşya (AEEE) toplanması amacı ile kamu kurum ve kuruluşlarına iç mekan kutuları yerleştirilmiştir. 

Şarköy Belediyesi 1. Sınıf Atık Getirme Merkezi Tesisi, İstiklal Mahallesi Kozlar Çeşme Mevkii 189 ada 34 parsel üzerinde 1000 m2’lik alana kurulmuş bulunmaktadır. 

31.12.2014 tarih ve 29222 (4. Mükerrer) sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Atık Getirme Merkezi tebliğin hüküm ve esasları sağlanarak 07.03.2017 tarihinde Tekirdağ Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından onay almıştır. Tesis 1 büro personeli 1 saha personeli ve 1 tesisten sorumlu Çevre Mühendisi ile hizmet vermeye başlamıştır. Tesiste atıklar 24 m2’lik üzeri kapalı tabanı beton olan 10 bölüm de 13 ayrı grupta atık biriktirilmektedir. 

1000 m2’lik alan üzerine kurulan tesiste evlerden çıkabilecek organik çöpler, park ve bahçe atıkları, inşaat ve yıkıntı atıkları, endüstriyel atıkları, tıbbi atıklar ile patlayıcı ve radyoaktif atıklar harici kağıt-karton, plastik, cam, metal, ahşap, tekstil, elektrik ve elektronik atıkları, ömrünü tamamlamış lastik ve hacimli atıklar kabul edilmektedir. Yapılan bu tesiste doğa ve insan sağlığına zararlı olan florasan, kullanım ömrü geçmiş ilaçlar, piller, pil ve akümülatörler, bitkisel ve motor yağlarının kabul edileceği 24 m2’lik tehlikeli atık depolama bölümü bulunmaktadır. 
Yapılan çalışmalar sonucunda 2023 yılında Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından “Sıfır Atık Belgesi” almaya hak kazandık.

2023 yılı içerisinde 212 adet hafriyat ve inşaat yıkıntı atığı atık taşıma ve kabul belgesi düzenlenmiş olup, toplam 62.181 m3 hafriyat ve inşaat yıkıntı atığı toplanmıştır. 
Makine İkmal Bakım ve Onarım Müdürlüğü 1 Müdür, 1 Memur, 5 Kadrolu İşçi, 17 Şirket Personeli ve 89 araç ile hizmet vermektedir. 
2023 yılında Belediyemiz bünyesinde kayıtlı tüm araç ve iş makineleri ile diğer birimlerimizde kayıtlı ekipmanlarımızın motorin ve benzin ihtiyaçları araç parkımızda bulunan akaryakıt istasyonundan karşılanmakta olup, arazide çalışan iş makinelerimizin yakıt ihtiyaçları, sahra akaryakıt ikmal aracımız ile çalışma sahalarında karşılanarak iş ve zaman kayıpları önlenmiştir. Araç bazında akaryakıt tüketimi, akaryakıt ikmal pompası yenilenmiş olup, kalibrasyonlu otomasyona ve bilgisayara bağlı pompa kullanılarak litre kayıplarının önüne geçilmiştir.   
İlçemizde yaşayan vatandaşlarımızın kış mevsiminden kaynaklanan yoğun kar yağışı, aşırı yağmur ve sel gibi doğal afetlerden olumsuz etkilenmemesi; can ve mal güvenliğinin sağlanması için bünyemizde bulunan araç, iş makinesi, ekipman ve donanımlı ekiplerimiz, oluşturulan kriz merkezinde 24 saat tam kapasite ile çalışacak şekilde planlama yapılmış, bunun için uygun şartlar oluşturularak ihtiyaç duyulan çizme, yağmurluk, halat, zincir gibi gerekli tüm malzemeler önceden temin edilmiş ve böylelikle olası aksaklıkların önüne geçilmiştir. 


Personel servis hizmeti, sosyal ve kültürel faaliyetlere, okullara, resmi kurumlara, dernek ve vakıflara, amatör spor kulüplerine araç desteği sağlanmıştır. 


Belediyemiz bünyesinde bulunan tüm araç ve iş makinelerinin bakım, onarım, periyodik kontrol ve yedek parça temini yapılmaktadır. Tüm birimlerimize kesintisiz lojistik destek verilmektedir. Müdürlüğümüzce yürütülen koruyucu ve önleyici bakım programı ile makine ve araç parkımızdaki aktif araç oranı yıl boyunca %98 seviyesinde tutulmuştur. 

Belediyemize ait tüm araç ve iş makinelerimizin yıllık zorunlu trafik sigortaları, fenni muayeneleri, egzoz muayeneleri, ruhsatlarının yenilenmesi, kaza evraklarının takibi gibi resmi prosedürlerin izlenmesi ilgili Kanun ve Yönetmelikler kapsamında eksiksiz tamamlanmış, böylelikle araçlarımızın trafik güvenliği artırılarak kazalar minimuma indirildiği gibi trafik cezalarında önemli azalmalar sağlanmıştır. 27 aracımızın 2023 yılı araç muayenesi yenilendi. Sigorta süresi dolan 86 adet aracımız için işlem yenilemesi yapılmıştır. 

Araçlarımızda küresel konumlandırma sistemi GPS: Belediyemize ait tüm araç ve iş makinelerimizin GPS tabanlı araç takip sistemi ile internet üzerinden 24 saat izlenebileceği bir sistem kurulmuştur. 

Bu sayede, araç ve iş makinelerimizin gerçek zamanlı olarak internet ortamında dijital ve uydu haritaları üzerinde hızları, güzergâhları, kat edilen mesafe, bulundukları konum, nokta ve adres raporlanabilmekte, ayrıca geçmişe yönelik raporları da alınabilmektedir. Bu uygulama sayesinde araç ve iş makinelerimizin ekonomik, verimli ve güvenli kullanımı, koordinasyonu sağlanmakta, gereksiz iş ve zaman kayıpları, aşırı hız, bölge ve güzergâh ihlalleri önlenmektedir. Aynı zamanda sistem üzerinden alınan raporlar ile araç yakıt sarfiyatı ortalaması bulunmakta olup, bu sayede araç yakıt artışları gözlemlenmektedir. 
Araç ve iş makinelerimizin yıllık periyodik bakımları yapılarak muhtemel arızalar önlenmiş, iş ve zaman kayıplarının önüne geçilmiştir. Kademe birimlerimizce yapılan inceleme ve tespit çalışmaları ile komple yenileme ve boya yapılması gereken araç ve iş makinelerimiz tespit edilerek arızaları giderilmiştir.  Araç ve iş makinelerimizin kaynak işleri, egzoz tamir işleri, iş makinelerinin bıçak ve tırnak değişimi, tüm birimlerin oksijen kesim ve kaynak işleri de kademe birimlerimiz tarafından yapılmaktadır. Araç ve iş makinelerimizin arıza tespiti ve yedek parça ihtiyaçları belirlenerek fayda-maliyet analizi yapılıp, hızlı ve etkin müdahale ile arızalı araç ve iş makineleri aktif hale getirilmektedir. 2023 yılında 29 adet dış servis bakım-onarım hizmeti, iç servislerimizde 572 adet bakım-onarım, 5 adet motor tamir faaliyeti gerçekleştirilmiş olup, 9 adet debriyaj baskı set değişimi yapılmıştır. 

Kaynak atölyelerimizde muhtelif olarak 3100 adet onarım faaliyeti yapılmıştır. 550 adet duba değişimi yapılmıştır. Şarköy ve mahallelerinde 29  bayrak direği yenilemesi, 3 adet kedi yuvası, 573 adet bank tamiri yapılmıştır. Pazar yeri ve Sarıcapaşa Caddesine engelli rampaları, 84 adet bank montajı, 235 adet sokak tabelası montajı faaliyeti gerçekleştirilmiş, gerekli onarım yapılmış, kullanım sürekliliği sağlanmıştır. 
Bütün mahalle onarım istekleri %100 karşılanmıştır.  

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 1 Müdür, 1 Kadrolu İşçi, 5 Şirket personeli ile hizmet vermektedir. 


Muhtarlık İletişim Merkezimizde Mahalle Muhtarlarının talep, şikayet ve görüşleri alınmasına müteakip, yapılan değerlendirmeler sonucunda çözüm odaklı gerekli işlemler yapılmaktadır. 

Kent Müzemizi 538 kişi ziyarette bulunmuştur. 

Kent Müzesinde encümen ve meclis toplantılarının yanı sıra ihale ile ilgili toplantılarda yapılmaktadır. 

Müzemizin bakım ve temizliği her gün görevli personelimiz tarafından yapılmaktadır.  

Şarköy Belediye Düğün Salonunda yıl içerisinde 31 adet, Hoşköy Düğün Salonunda 20 adet düğün organizasyonu yapılmıştır. 
Şarköy Belediye Düğün Salonunda ayrıca toplantı, seminer, kutlama faaliyetleri de icra edilmektedir. 

Sanat Sokağı’mızda bulunan atölyelerde Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi desteği ile ilçe sakinlerimize Meslek Edindirme Kursları (Resim, Halı kilim dokuma, El İşi, Tiyatro, Gitar)verilmektedir. 
İlçemizde ikamet eden ihtiyaç sahipleri tespit edilerek, gerekli nakdi veya ayni yardımlar yapılmıştır. 

Ulusal Bayramlarda ve Özel günlerde çeşitli konserler ile kutlama programları düzenlenmiştir.
10 Ocak 2023 Çalışan Gazeteciler Günü kapsamında ilçemizde çalışan basın mensuplarının günleri kutlandı ve akşam yemeği programı gerçekleştirilmiştir. 

30 Ocak 2023 günü ilçemiz iskele meydanında Mübadele Günü Anma Töreni gerçekleştirilmiştir.

06 Şubat 2023 günü merkez üssü Kahramanmaraş İli olan ve toplam 11 ilimizde yıkımlara ve can kayıplarına yol açan deprem bölgelerine yardım amacıyla belediyemiz bütçesinde alınan ve ilçemiz sakinlerince teslim edilen yiyecek, giyecek, yakacak, elektrikli ısıtıcı, mutfak tüpü vs. malzemeler deprem bölgesine gönderilmiştir. Ayrıca deprem bölgesinden ilçemize gelen yaklaşık 270 aileye gerekli yardımlar yapılmıştır. 

08 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında Şarköy Belediyesi Düğün Salonunda Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi’nde görevli Sosyolog ve Psikolog tarafından söyleşi programı düzenlenmiştir. 
18 Mart 2023 Şehitleri Anma ve Çanakkale Zaferi’nin 108. Yıldönümü dolayısıyla belediyemiz sosyal tesislerinde Gazilerimize kahvaltı programı düzenlendi.  

03 Nisan 2023 günü, 06 Şubat 2023 günü meydana gelen depremlerden etkilenen ve ilçemize misafir gelen depremzede ailelerimize belediyemiz sosyal tesislerinde iftar yemeği programı düzenlendi. 

04 Nisan 2023 Dünya Sokak Hayvanları Günü dolayısıyla farkındalık yaratmak amacı ile belediyemiz görevlilerince ilçemiz sokaklarına, sokak hayvanları için mama ve su bırakılmıştır. 

08 Nisan 2023 günü ilçemizde ikamet eden Şehit Aileleri ile Gazi ve Aileleri onuruna iftar yemeği verilmiştir. 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramında Cumhuriyet Meydanında çeşitli etkinlikler düzenlenerek çocukların ücretsiz eğlenmeleri sağlanmıştır. 
30 Ağustos Zafer Bayramı kapsamında çeşitli etkinlikler düzenlenmiştir. 

29 Ekim 2023 Cumhuriyet Bayramı Cumhuriyetimizin 100. Yılı kapsamında çeşitli etkinlikler yapılmıştır. 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 1 Memur ile hizmet vermektedir. 


08 Mart Dünya Kadınlar Günü ve 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü dolayısıyla Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü koordinesiyle günün anlam ve önemine ilişkin paylaşımlar yapılmıştır. 


08 Mart Dünya Kadınlar Gününde İlçemiz kadınlarına Belediye Düğün Salonunda Tekirdağ Büyükşehir Belediyesinde görevli sosyolog ve psikolog tarafından seminer verilmiştir. 

Anneler Gününde ilçemizde bulunan şehit anneleri ziyaret edilerek anneler günü kutlanmıştır. 


05 Haziran Dünya Çevre Günü kapsamında ilçemiz çocuklarının katılımıyla ebru atölyesi, atık kartonlardan kağıt yapımı, doğal el kremi yapımı, boyama atölyesi ve palyaço gösterileri düzenlenmiştir. 

Babalar Günü kapsamında 06.02.2023 tarihinde meydana gelen depremden etkilenen ve ilçemizde ikamet etmekte olan depremzedelerden en yaşlı olan ve en yakın zamanda baba olanların babalar günü kutlanmıştır. 


16-19 Eylül 2023 tarihleri arasında Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi ve Şarköy Belediyesi katkılarıyla Sanatta Engel Yok Vakfı 1. Sanat Çalıştayı düzenlenmiştir. 


03 Aralık Dünya Engelliler Gününde Pınar Aynur Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezinde eğitim gören öğrencilerimiz ziyaret edilmiş ve kendilerine çeşitli hediyeler verilmiştir. 
Sağlık İşleri Müdürlüğü 3 Memur, 7 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. 

İlçemiz sınırlarında yaşayan sokak hayvanlarının muayeneleri, tedavileri, aşıları, kısırlaştırmaları yapılmış ve işaretlenerek alındıkları ortamlara bırakılmıştır. Oluşturulan besleme odaklarında sahipsiz hayvanların yeme, içme ihtiyaçları karşılanmıştır. 
İlçe sınırları içerisindeki oluşturduğumuz besleme odaklarında sahipsiz hayvanların yeme, içme ihtiyaçları karşılanmaktadır. 

Geçici bakımevindeki hayvanların bakım, beslenme ve temizlikleri düzenli olarak her gün yapılmaktadır. 

Yerel hayvan gönüllüleriyle sahipsiz hayvanların beslenmesi ve sahiplendirilmesiyle ilgili çalışmalar yürütülmektedir.

Isırık vakalarında şüpheli hayvanlar müşahade altına alınmaktadır. 

İcra edilen faaliyetlerinde 5199 Sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri doğrultusunda hareket edilmektedir.  

Her yıl Haziran ayından, Ekim ayına kadar ilçemiz sınırlarında karasinek ve uçkun ile mücadele ilaçlama faaliyetleri icra edilmektedir.

Salgın hayvan hastalıkları ile mücadele doğrultusunda sahipsiz hayvanların aşıları, muayene ve tedavileri yapılmaktadır. 

Zoonoz hastalıkların insanlara bulaşmasını önlemek için gerekli tedbirler alınmaktadır. 
Şikayete konu olan sahipsiz hayvanları geçici bakımevine alarak, rehabilitasyonu ve sahiplendirilmeleri yapılmaktadır.   

Kuduz şüpheli hayvanların ısırdığı kişilere konu hakkında bilgilendirmede bulunulmaktadır.

Birim personeline bulaşıcı hastalıklarla ilgili bilgilendirme yapılmaktadır. 

Birim personelinin bulaşıcı hastalıklara karşı aşı olmaları sağlanmakta ve ayrıca koruyucu önlemler alınmaktadır. 

Belediyemizce düzenlenen tüm organizasyon, şenlik, spor turnuvaları ve diğer tüm etkinliklerde Sağlık Personeli hizmeti sağlanmaktadır. 

Yaşlı Refakat Merkezimizde İlçemiz sınırlarında ikamet eden, yatağa bağımlı, ihtiyaç sahibi hastaların sevk ve nakilleri hizmet aracımız ile yapılmaktadır.

148 hastaya 263 defa olmak üzere hasta transferi ve tıbbi tedavi desteği hizmeti verilmiştir. Bunların 72’i il içi ve il dışı hastane transferleri olmak üzere 191’i tıbbi tedavi hizmetidir. İhtiyaç sahibi 41 kişiye tıbbi malzeme desteği sağlanmıştır.    
Bilgi İşlem Müdürlüğü 1 Müdür Vekili, 2 Memur, 1 Şirket Personeli ile 
hizmet vermektedir. 
Araç ve gereçler :

KAYNAK LİSTESİ

	Sıra No
	Cinsi
	Sayısı

	1
	Bilgisayar
	90

	2
	Fiziksel sunucu
	4

	3
	Sanal sunucu
	20

	4
	Dizüstü Bilgisayar
	10

	5
	Monitör
	90

	6
	IP Telefon
	80

	7
	Yazıcı
	43

	8
	Tarayıcı
	8

	9
	Yedekleme Ünitesi
	1

	10
	Santral
	1

	11
	Güvenlik Duvarı
	1

	12
	Genel Toplam
	348



Belediyemiz birimlerinde oluşan, tüm alt yapı (Kablo çekimi, bakım, onarım ve arıza giderme) ile ilgili bilgisayar, ekran, telefon, yazıcı ve tarayıcılardan kaynaklanan sorunları öncelikle kendi teknik ekip personelimizle anında müdahale edilerek giderilmiştir. Halihazırda bekleyen sorun bulunmamaktadır. 

Yenilenen bilişim teknolojilerini yakından takip ederek çağın en verimli sunucu sistemlerinden biri olan sunucu sanallaştırmaya geçerek tüm sunucularını 3 fiziksel sunucu üzerinde toplamıştır. Bu sunucu sanallaştırma sistemi içinde 18 adet farklı amaçlar için kullanılan sanal sunucular oluşturulmuştur. 1 adet Vaeem Backup Replication yedekleme sistemi kurulmuştur. Ayrıca synolog yedekleme ünitesi olan 10.59.80.90 IP’li Nas cihazı yenilenmiş, güncellenmiş ve tüm sanallaştırmaların yedeklerini alabilecek konuma getirilmiştir. Bu durum için 3 adet 4 tb disk takviyesi yapılmış, rate-5 yapısı kurulmuştur. Kontrolleri rutin olarak yapılmaktadır. 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi geliştirilerek ıslak imza gerektiren tüm yazışmaların e-imza ile imzalanabileceği şekilde çalışmalar yapılmıştır. Bu sayede kurum çalışanlarında çevre bilincinin en üst seviyede çıkarılması ve yazışma süreçlerinin en iyi, en hızlı şekilde işletilmesi hedeflenmiş ve gerçekleştirilmiştir. Kurum dışı evraklar da elektronik imza ile imzalanmış ve zamandan tasarruf sağlanmıştır. Ayrıca 2021 yılı itibari ile Kayıtlı Elektronik Posta kullanıcıları oluşturularak sisteme entegrasyon çalışmaları tamamlanmış olup, EBYS programı kurumlar arası elektronik imzalı belgelerin alınıp gönderilmesine elverişli hale getirilmiştir. Böylece zamandan, personelden, kırtasiyeden ve maliyetten tasarruf sağlanmıştır ve sağlanmaya devam etmektedir. Elektronik imzalama sürecinin hızlı ve mekandan bağımsız olması için imza süreçlerinde son imzacı olan Belediye Başkanı ve Belediye Başkan Yardımcılarına telefondan imza atmalarını sağlayan bluetoothlu cihaz aktif edilmiştir. 
Domain yapısı kurulmuştur. Bunun için ayrı bir sunucu kurulumu yapılmıştır. Active Directory yapısı kurulmuştur. Tüm bilgisayarlar tek tek dolaşılmış ve sarkoy.local etki alanına (domain) alınmıştır. Yeni toplanan veya satın alınan bilgisayarlarda domain yapısı aktif edilmekte, bakıma alınan bilgisayarlara domain yapısı tekrar kurulmaktadır.
Bilgisayar IP’leri bilgisayar mac adresleriyle eşleştirilip rezerve edilmiştir. Bilgisayarlar hafta içi 07.00-18.00 açık olup, hafta sonu erişime kapalıdır. Masa üstü arka planı Belediye logosu olarak güncellenmiştir. 

Güvenlik duvarı Fortigate 100E cihaz yeniden aktif edilmiş, 3 yıllık lisans alınmış, ve 5651 Sayılı Kanununa göre loğlar kayıt altına alınmıştır. 

Mail sunucusu tüm bilgileriyle beraber iç serverlara taşınmış ve güvenliği sağlanmıştır. Mail içerisinde chat sistemi mevcut olup anlık yazışma yapılabilmektedir.
Bilgisayar iyileştirmeleri yapılmış, atıl durumda olan 25 adet bilgisayar kullanıcı hizmetine sunulmuştur. 

Mahalle ve muhtarlıklar başta olmak üzere 27 adet lokasyona erişim hizmeti sağlanmıştır. 

Sanat sokağında internet altyapısı bulunmadığından redbox kurulumu yapılmıştır. 


Ulusal Siber Olaylara Müdahale Merkezine gelen (USOM) gelen bilgi, talimat ve öneriler takip edilmekte ve uygulanmaktadır.

Müdürlüğümüz personeli yetkilendirilerek ODTÜ Geliştirme Vakfı tarafından kurulan metunice; 

• sarkoy.bel.tr

• sarkoysosyaltesis.com
• sarkent.com
• denizinincisisarkoy.com

• sarbelpersonel.com
• sarkoykentkonseyi.com
• sarkoymarket.com
• sarkoysosyaltesisleri.com

Alan adlarının süre uzatımları yapılmıştır. 

Belediyemiz Halk masası birimi için 0282 519 59 59 nolu telefonu alınmış, aktif edilmiş, santralimize dâhil edilmiş ve ses kayıtları tutulmaya başlanmıştır. 


Halk masası için yazılım programı geliştirilmiş, kullanıcılar tanımlanmış ve program aktif edilmiştir. 

Belediyemiz ile İlçe Tapu Müdürlüğünün yapmış olduğu protokol kapsamında, Belediyemize borcu olan mükelleflerin sistemden kontrolü sağlanarak, borcu olan mükellefler kurumumuza yönlendirilmektedir. 

Sıfır Atık ve İklim Değişikliği Müdürlüğü ile koordineli olarak Sürdürülebilir Katı Atık Yönetiminde Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Kullanılması Projesi kapsamında çalışmaları devam etmektedir. 

Şarköy Akademi altyapı çalışmaları ve kayıtları yapılmıştır.

www.sarkoy.bel.tr web sitemizdeki e-belediye sayfamızdan mekândan ve zamandan bağımsız olarak birçok işlem kolayca yapılabilmiştir. E-Belediye sayfamızdan yapılan işlem sayıları gün geçtikçe artmıştır. Mükelleflerimiz web sitemiz e-belediye sayfasından işlem yapmaları konusunda teşvik edilmiştir. Ayrıca www.sarkoy.bel.tr web sitemizden ilçe portalı hizmeti verilmiş; İlçe portalımızdan Şarköy hakkında daha detaylı bilgi vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur.

Belediye hizmetimizde;

• SMS İle Borç Bildirimi

• Adres Bilgi Sistemi

• Mükellefiyet Bildirimi

• Ruhsat Bildirimi

• Nikah Başvurusu

• Borç Sorgulama

• Tahakkuk Sorgulama

• Ödeme Sorgulama

• Borç Ödeme

• Makbuz Dökümü

• Çevre Temizlik Bedelleri Sorgulama

• Bilgi Edinme Başvurusu

gibi işlemler yapılmıştır.

Ayrıca Müdürlüğümüz Belsis, Türksat BKM (Bankalar Arası Kart Merkezi ile protokol imzalanmıştır.) ve Vakıfbank Pos ekibiyle yapmış olduğu koordinasyon ile 6 aylık bir süre sonunda e-devlet entegrasyonu sağlanmıştır. Bu sayede vatandaşlar e-devlet üzerinden e-devlet kullanıcı adı ve şifresiyle borç ödeme gerçekleştirebilmektedir. Bu entegrasyon ile beraber Belediyemiz Trakya’da e-devlet entegrasyonu sağlayan ikinci Belediye olmuştur. 


İçişleri Bakanlığı Nüfus ve Vatandaşlık İşleri veri üretim standartlarında üretilen ve coğrafi veriler ile bir bütün halinde tutulan diğer sözel veriler sürekli güncellenerek vatandaşların en doğru adres bilgisine ulaşması sağlanır. Bu sayede aranılan bir binanın, işyerinin veya bir sokağın güncel tutulan tüm bilgilerine anlık olarak erişilebilir.

İlçemiz sınırlarında değişen ada parsel bilgileri, yeni yapılan yapılar, değişen cadde/sokak isimleri, yeni verilen kapı numaraları, taşınmaz bilgileri, değişen imar durumu ve planlar ile ilgili tüm veriler, önemli yerler anlık olarak güncellenerek tüm sistemlere girişi sağlandı.

Belediyemizin, Coğrafi Otomasyon Sistemi Çözümlerinin temel kurgusu, tüm birimlerimizin ürettiği veri ve hizmetlerin belediyenin tamamını kapsayacak şekilde bütünleştirilmesi ve veri yaşam döngüsünün tüm iç birimler ve dış kurumların servisleri ile sağlanan tümleşik entegrasyonunun temelinde olmasına dayanmaktadır.

Bu kapsamda tüm verilerin, standardizasyonu sağlanarak, şehir bilgi sistemimize altlık olacak ve e-belediye gereksinimlerini karşılayacak, adrese dayalı her türlü verinin envanterinin tutulması düzenine geçildi. Çok kullanıcılı ortamlarda güvenli bir şekilde güncellenmesi ve paylaşılması, yaşayan verinin dinamik olarak sorgulanması ve raporlanması web çözümleriyle sağlandı.

Hızlı, doğru, güncel ve güvenilir veri elde ederek vatandaşa yönelik çevrim içi hizmetler oluşturuldu. Yeni raporlama yetenekleri ile belediye yönetimini sürece dahil eden yeni sorgular oluşturuldu.

Sistemimizin ana omurgasının esnekliği diğer modüler çözümlerin istenilen zamanda eklemlenmesine imkân sağlamakta olup, sürdürülebilir bir yapı sunmaktadır.
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından Belediyemiz pilot olarak 11 belediye arasına girmiştir. Talep edilen veri girişleri sağlanmış, imar planları paylaştırılmış ve gml formatına dönüştürülmüştür. Kent rehberinin ve e-imarın aktif edilmesi planlanmaktadır. 
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 1 Memur, 9 Şirket Personeli ile hizmet vermektedir. 
2023 Yılı içerisinde 190 nikah işlemi gerçekleştirilmiştir. 

Belediye faaliyetlerine yönelik 38 adet haber bülteni hazırlanmıştır. 

İlçemizin tanıtımına yönelik hazırlanan Şarköy Tanıtım Rehberi basıma hazır hale getirilmiştir. 

Belediyemizin ilçemize kazandırdığı projelerin tanıtılması ve yapılan faaliyetlere yönelik hazırlanan Şarköy Haber Bülteni Dergisinin basımı yapılmıştır. 

Belediyemiz tarafından yapılan tüm etkinliklerin haberi, sosyal medya tasarımı, video tanıtımı ve billboard tasarımı hazırlanmaktadır.

Billboard çalışmalarımız devam etmekte olup 2023 yılında 65 adet billboard tasarımı yapılmıştır. 

Birimlerimiz tarafından yapılacak çalışmaların çekimleri öncesi/sonrası olacak şekilde yapılmaktadır. Tamamlanan çalışmalar sosyal medya sayfasından yayımlanmaktadır. 

Özel gün ve etkinliklerde birimlerimiz ile birlikte fotoğraf çekimi, video çekimi ve sosyal medya hesaplarından paylaşımı yapılmaktadır. 

Köylerimizin kısa video tanıtımları her pazartesi günü sosyal medya hesaplarımızdan yayımlanmaktadır. 

Birimlerimizin yapmış olduğu çalışmalar haftalık olarak sosyal medya hesapları üzerinden paylaşılmaktadır. 

Şarköy Tanıtım videoları ile belediyemizin 5 yılı kapsayan çalışmaları video haline getirilmiştir. 
İkameti ilçemizde bulunan vatandaşlarımıza verilecek olan Şarköy Kart’ın kart basımı yapılmaktadır. 

Dış kurumlardan gelen duyurular ve bilgilendirmeler sosyal medya hesapları üzerinden vatandaşlarımıza duyurulmaktadır. 

İhalelerin video çekimleri ve uygun görülmesi halinde canlı yayınlarının yapılması sağlanmaktadır. 

Özel gün ve etkinliklerde Başkanın kutlama mesajlarının ve ilanlarının yayımlanması sağlanmaktadır. 

Belediyemize yönelik her türlü istek, şikayet ve taleplerinin iletilerek çözüme kavuşturulduğu Halk Masasına bir yıl içerisinde toplam 1643 talep ulaşmış toplam 2840 çağrıya cevap verilmiştir. 

Afet İşleri Müdürlüğü 1 Uzman, 1 Mühendis ile hizmet vermektedir. 

Tekirdağ Valiliği (İl Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu) Kararı gereğince; Afet Çalışma Grubu Planları güncelleme çalışmaları yapılmıştır.
Tekirdağ Büyükşehir Belediyesi Başkanlığı Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığı ile koordineli olarak Deprem Simülasyon Tırı getirilmiş olup belediye personellerine hizmet içi eğitim kapsamında deprem öncesinde ve sonrasında kazandırılması gereken davranış biçimleri eğitimi verilmiştir. 
Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Başkanlığına; İlçemizde bulunan Toplanma Alanları Güncellenmesi faaliyetleri kapsamında toplanma yerlerinde tespit edilen eksiklikler bildirilmiştir. 

Belediyemiz hizmet binasında her katta olmak üzere Acil Durum Tahliye Planları Tabelaları hazırlanmıştır. 

Belediyemiz 7 personeli AFAD Başkanlığı tarafından yayınlanan “Afet Acil Durumları İlişkin Hizmet Standartları ve Akreditasyon Esaslarının Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” kapsamında gerekli süreçleri başarıyla tamamlayarak “Hafif Seviye Ekip” belgelerini almaya hak kazanmışlardır. 
İş güvenliği faaliyetleri; Belediyemize bağlı müdürlüklerde, iş güvenliği uzmanlarının, işyeri hekimlerinin, diğer sağlık personelinin ve İş Sağlığı ve Güvenliği kurullarının birimlerdeki İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarının iş sağlığı ve güvenliği esaslarına uygunluğunu kontrol ederek, denetlemek ve sürekliliğini sağlamaktadır.   
6.Yönetim ve İç Kontrol
: 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 25. maddesi gereği Meclisçe oluşturulan denetim komisyonu tarafından ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu hükümlerine göre iç ve dış denetim yapılmaktadır. 
II – AMAÇ VE HEDEFLER


A. İdarenin Amaç ve Hedefleri


Şarköy İlçesi sınırları içerisinde yaşayan tüm vatandaşlarımızın yaşam kalitesini artırmak maksadıyla, 


a)Stratejik plan hazırlamak,

b)TSE ISO 9001:2000 Kalite Yönetim belgesini almak,

c)Kapalı Pazar yeri yapmak,
          d)Şehir içindeki yeşil alan ve parkların çoğaltılarak kullanılır hale getirmek,

e)İlçemizde başıboş gezen tüm hayvanları kısırlaştırıp, aşılayıp doğal ortamlarına salarak, sağlıklı bir şekilde yaşamalarını sağlamak,
f)İlçemizdeki mevcut yol ve tretuvarların bir an önce bitirilmesini sağlamak,

g)Sivil Toplum Örgütleri ile işbirliği yaparak proje üretmek ve faaliyete geçirmek.

h)Belediyemize ait WEB sitesini geliştirmek.

ı)İlçemize modern turistik tesislerin yapılmasını sağlamak.

k)İlçemizde yaşayan insanlarımızın istihdam koşullarını sağlamak ve çeşitlendirmek.
           l) İlçemizin doğal özelliklerini tanıtmak.

m)Tüm mahallelerdeki yolların yapılmasını sağlamak.


 n) Küçük Sanayi Sitesinin yapılması. 


 o)Mahalleye dönüşen ve hayvancılıkla uğraşan yerlerde hayvan barınakları ve sulama yalaklarının mahalle dışına taşınmasını sağlamak.


 p) Depremsellik ve kentsel dönüşüm projeleri.
B. Temel Politika ve Öncelikler


a)Yaşam kalitesi yüksek, kentteki insanların huzur ve barış içerisinde yaşadığı, çevresel ve toplumsal kirlenmeden etkilenmemiş, değişim ve gelişime açık katılımcı, birlikte yönetme anlayışı ile yönetilen bir Şarköy yaratmak.


b)Belediyecilik hizmetlerinin en üst seviyeye ulaştırıldığı, insan odaklı projeler uygulanarak daha verimli daha iyi hizmet sunabilmek.


c)Güler yüzlü, bilgi donanımlı personelimiz ile halkla daha iyi iletişim kurabilmek.


d)Varlık sebebimiz olan Şarköy halkının daha modern gelişmiş bir kentte yaşamasını sağlamak olduğu bilinci ile hizmet üretmektir.


e)Yapılan tüm çalışmaların halka anlatılabilmesi ve yapılan hizmetler hakkında belediye ile halk arasında güçlü bir iletişim mekanizması oluşturmak.


f)Kentin tarihsel dokusuna sahip çıkmak.


g)Kentimiz insanlarının kültürel düzeyini yükseltmek için etkinlikler düzenlemek.


h)Çalışmalarımızın her aşamasında açık ve şeffaf olarak, her zaman hesap verilebilir ve dürüst yönetim anlayışından ayrılmadan, halkın katılımının sağlandığı bir yönetim anlayışını gerçekleştirmek.


ı)Kent yaşamının gerekliliği olan sosyal yapılar yapmak veya yapılmasını teşvik etmek.


k)Kaliteli yönetim anlayışını sürekli geliştirilerek sürdürülebilir hale getirtmek.
III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Bütçe Uygulama Sonuçları

2023 YILI GELİR DURUMU


Bütçe 



          :239.270.000,00 TL


Red ve İadeler 


:     -130.000,00 TL 


Bütçe




:239.400.000,00 TL           
Önceki yıl devreden Tahakkuk
:  20.112.783,09 TL

2023 yılı Tahakkuku

:133.862.675,72 TL


Toplam Tahakkuk


:153.975.458,81 TL 


2023 Yılı Tahsilat


:127.572.520,78 TL


Tahsilattan Red ve
İadeler
:   -210.325,81 TL

2023 Net Tahsilat 


:127.362.194,97 TL 

Devreden Tahakkuk

:  26.402.938,03 TL 
 

2023 YILI GİDER DURUMU


Bütçe




:139.400.000,00 TL

          Ek Ödenek



:100.000.000,00 TL
          Toplam Bütçe


:239.400.000,00 TL 


Yılı gideri



:170.589.386,18 TL


İptal edilen ödenek


:  ----------------  

2-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar


a)Bilanço 




(Ektedir)


b)Faaliyet Sonuçları tablosu

(Ektedir) 


c)Nakit Akım Tablosu


(Ektedir)


d)Bütçe uygulama sonuçları tablosu 
(Ektedir)


e)Giderlerin ekonomik sınıflandırma tablosu (Ektedir) 


f) Bütçe gider ve ödenekleri tablosu   (Ektedir)

3-Mali Denetim Sonuçları


Belediyemiz Denetim Komisyonu tarafından yapılan denetim neticesinde

herhangi bir usulsüzlüğe rastlanılmamıştır.

B-Performans Bilgileri


Stratejik plan yapılmadığından yer verilmemiştir.
IV-KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ


A-Üstünlükler

a) İlçemizin turizm bölgesi olması, denizimizin temizliği, plajlarımızın 

büyüklüğü ve kullanım alanlarının standartlar çerçevesinde olması, 
b) Şarköy merkezde alt yapı çalışmalarının büyük ölçüde bitmiş olması.


c) Belediye hizmetlerinin yürütülmesinde gerekli olan araç-gereç, tecrübeli personel, vb. mevcut olması. 


d) Belediyemizin 1923 yılından beri hizmet verir olması.


e) Çevresinin % 60 ormanlık olması, iklimi ve insanlarının barışsever olması.

f)İlçe yerleşiminin düz arazide bulunması nedeniyle verimli tarım alanlarının bulunması. 
g) Doğal gaz kullanımına başlanılmasıyla, Kış aylarında görülen yoğun hava kirliliğinin giderilmesi sağlanmıştır.
h) Şarköy; çevre, altyapı, sosyal, tarım vb. pek çok alanda 73 kriteri sağlayarak, yerel ve uluslararası tanıtımda önemli yere sahip olan Uluslararası Sakin Şehirler Birliğine (CİTTASLOW) kabul edilmiştir. 

B-Zayıflıklar

a) Değişken nüfus nedeni ile personel yetersizliği ve İller Bankası gelirlerinin düşüklüğü. 

b)  Belediye Gelirleri Kanununa göre gelirlerimizin yetersiz olması. 


c) Çok geniş alana yayılması nedeniyle (yaklaşık 520.32 kilometrekare)  yaklaşık 200 km iç yol yapım, bakım ve onarımı ihtiyacının olması.

d) Şarköy girişinde sağlı sollu bulunan tamirhane ve mermer atölyeleri için küçük sanayi sitesi yapımının gecikmesi. 


e) Belediye hizmet binasının yetersiz kalması.


f) Büyükşehir olmamız nedeniyle mahalle sayılarının artması ve merkeze uzak olması. 

g)  Yeteri kadar Belediyeye ait alanın bulunmaması.

h) Konaklama tesislerimizin az olması ve mevcut hizmet kalitesi düşüklüğü.

ı)  İstihdam yaratacak (tekstil vb. gibi) işyerlerinin olmaması.


k) 1. derecede Deprem bölgesi olması.
V-ÖNERİ VE TEDBİRLER

Yöremiz turizm nitelikli olup, kış ve yaz aylarındaki nüfus yoğunluğu farklılık göstermektedir. Ancak İller Bankasından gelen parasal yardımımız kış nüfusuna göre ayarlandığından mali sıkıntılarımız olmaktadır. Parasal yardımın yeniden düzenlenerek yaz nüfus yoğunluğunun göz önünde bulundurularak yardım miktarımızın çoğaltılması.


Doğalgazın İlçemize gelmesi ile beraber nüfusta hızlı bir artış olabileceğinden, verilen hizmetlerin aksatılmadan yürütülmesi için gerekli tedbirlerin alınması.

Yeni bir belediye hizmet binasının hizmete açılması. 


Belediye gelirlerinin arttırılması için alternatif kaynak yaratılması.

Belediye alacaklarının tahakkukunu sağlayacak etkin tedbirler geliştirmesi. 

EKLER

-Bilanço 





-Faaliyet Sonuçları tablosu

-Nakit Akım Tablosu




-Bütçe uygulama sonuçları tablosu 


-Giderlerin ekonomik sınıflandırma tablosu 

-Bütçe gider ve ödenekleri tablosu   

Değerli Meclis Üyesi arkadaşlarıma saygılarımı sunarım.29.03.2024
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   Şarköy Belediye Başkanı
Ek-2:Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst Yönetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 

ŞARKÖY-29/03/2024




   




           Alpay VAR









 Şarköy Belediye Başkanı
Ek-4: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 

İdaremizin 2023 yılı Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. 

ŞARKÖY-29/03/2024
Hüseyin KARAKOÇ

Mali Hizmetler Müdürü

BELEDİYE BAŞKANI





BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI








BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI








BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCISI








TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ





KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ








YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ





MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ





SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ








BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ





FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ





KADIN VE AİLE HİZ. MÜDÜRLÜĞÜ





ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ





 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ





BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ





 AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ





PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ








İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ





İNSAN KAY. VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ





İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ








MAKİNE, İKMAL BAKIM VE ONARIM MÜDÜRLÜĞÜ





YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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